
Suivi personnalisé (tutorat et stage),
Développement de compétences via l'alternance,
Visites d’exploitations,
Travaux pratiques,
Préparation à la poursuite d’études et à l’insertion. 
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BC01 : Agir dans des situations de la vie courante à l’aide de repères
sociaux
BC02 : Mettre en œuvre des actions contribuant à sa construction
personnelle
BC03 : Interagir avec son environnement social
BC04 : Réaliser des travaux liés à la conduite de l’élevage
BC05 : Réaliser des travaux liés à la production des aliments de l’élevage
BC11 : Réaliser des travaux liés à l’entretien courant des matériels,
équipements, installations et bâtiments
BC15 : Réaliser des activités professionnelles liées à un second support
de production

MÉTIERS 
OUVRIER D’ÉLEVAGE / SALARIÉ AGRICOLE POLYVALENT /
AGENT D’ÉLEVAGE LAITIER / CONDUCTEUR DE MATÉRIEL

AGRICOLE DÉBUTANT

BLOCS DE COMPÉTENCES 

RYTHME D’ALTERNANCE 

PRÉSENTATION DE LA FORMATION
Le CAPa Métiers de l’Agriculture – option support ruminants forme des ouvriers agricoles qualifiés capables de travailler dans

des exploitations d’élevage bovin, ovin ou caprin.
La formation permet d’acquérir les compétences nécessaires pour assurer les soins aux animaux, participer aux travaux

agricoles et utiliser les équipements de l’exploitation dans le respect du bien-être animal et des règles de sécurité. 

CONDITIONS D’ENTRÉE 
Entretien de motivation
Étude du dossier
Être âgé de 15 à 25 ans
Sortir d’une classe de 3ème ou de seconde 
Accessible aux personnes en situation de handicap

MODALITÉ DE FINANCEMENT 
Frais pédagogiques et frais liés à la vie
résidentielle ( hébergement, restauration..) nous
contacter. 

CAPA MÉTIERS DE L’AGRICULTURE
CAPA MÉTIERS DE L’AGRICULTURE

SUPPORT RUMINANT
SUPPORT RUMINANT  CAPA MÉTIERS DE L’AGRICULTURE

SUPPORT RUMINANT 
stage ou apprentissage

sur 2 ans 

QUALITÉS POUR CE CAPA

OBJECTIFS 
À l’issue de la formation, le/la jeune sera capable de :

Réaliser les travaux liés à l’élevage des ruminants
Assurer l’alimentation et le suivi sanitaire du troupeau
Participer aux travaux de cultures destinées à l’alimentation
animale
Utiliser et entretenir le matériel agricole
Travailler en sécurité et respecter l’environnement

POURSUITE D’ÉTUDES 

RNCP 40523 – NIVEAU 3

Bac Pro Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole (CGEA) 
Bac Pro Agroéquipement
Technicien Entrepreneur en Agriculture 
Certificat de Spécialisation (CS)
Autres formations agricoles en alternance

333   3 

ATOUTS D’UN CAPA EN MFR 
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2222
3333

Aimer le travail avec les animaux.Motivation

Observation Surveiller la santé et le comportement du
troupeau.

Rigueur Respecter les consignes et les règles de
sécurité.

Apprenti : 24 semaines à la MFR / 75 semaines en
entreprise 
Stagiaire : 24 semaines à la MFR / 65 semaines en
entreprise 


